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“Con ’Europa investiamo nel vostro futuro”

Prot. n° Guardavalle 20 maggio 2013

A tutte le Istituzioni Scolastiche della Provincia di Catanzaro
Loro Sedi

Ai Centri dell’impiego di Catanzaro, Lamezia Terme e Soverato
Al Comune dell’Istituto Comprensivo di Guardavalle

All’ Ufficio Scolastico Provinciale di Catanzaro

All’ Ufficio Scolastico Regionale della Calabria

Albo dell’Istituto

Fascicolo P.O.N.

Sito Web

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Visto il piano integrato elaborato dal Collegio dei Docenti di questa Istituzione Scolastica
per le azioni le Azioni C1-F1, approvato con delibera n° 11 del 29/06/2010;

e Visto le linee guida del PON 2007/2013, recanti le disposizioni ed istruzioni per I’ attuazione delle
iniziative cofinanziate dai fondi strutturali europei 2007-2013;

* Visto lanota d’ autorizzazione del MIUR Direzione Generale Affari Internazionali -Ufficio IV Prot.
ADOOGAI/10673del 27/09/2011 che approva i suddetti progetti;

e VistOla delibera del Consiglio d’Istituto e del Collegio dei Docenti di assunzione nel POF del piano integrato
e di autorizzazione all’avvio delle attivita; con i criteri di selezione esperti esterni;

e Visto il verbale del Gruppo operativo di piano del 18/05/2013;
* Visto il D.I. n°44/2001;

e Tenuto conto che il progetto prevede prestazioni professionali e specialistiche di docenti esterni, personale
Ata, tutor interni




INDICE IL SEGUENTE

BANDO DI SELEZIONE ESPERTI ESTERNI
Codice Progetto B-7 —-FSE-2011 - 27
Obiettivo B Azione 7

Interventi individualizzati e per I’auto-aggiornamento del personale
scolastico

ESPERTO IN LINGUA INGLESE con accertate esperienze con il quale stipulare un
contratto di prestazione d’opera intellettuale (docenza) esclusivamente per la durata del
corso stesso e per un totale complessivo di 30 ore, per i docenti dell’istituto. A fronte
dell’attivita svolta, ’LLC. “A. Moro” di Guardavalle si impegna a corrispondere il
compenso orario lordo nella misura di 50 € (cinquanta/00 euro) omnicomprensivo.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

ESTERNI

Gli interessati ad incarico di esperto esterno dovranno far pervenire, a pena di esclusione:

Domanda di partecipazione su apposito modulo disponibile presso la segreteria della
scuola e scaricabile dal sito www.icguardavalle.it

Dettagliato curriculum professionale redatto su modello europeo, sottoscritto;

Dichiarazione a svolgere Dincarico senza riserva e secondo il calendario
approntato dal gruppo di progetto dell’istituto proponente (inclusa nella domanda).
Le lezioni si svolgeranno, in orario antimeridiano nel mese gi giugno.

I dipendenti di amministrazioni pubbliche dovranno essere autorizzati dall’ente di
appartenenza prima dell’inizio delle attivita’ corsuali.

L’ incarico implica necessariamente la predisposizione del progetto

| pagamenti per esperti sono subordinati a:

realizzazione delle attivita corsuali secondo le indicazioni del Gruppo Operativo di Piano
e nel rispetto del calendario predisposto;

preparazione dei materiali didattici delle lezioni ed esercitazioni;

realizzazione delle prove di verifica, alla loro correzione, al puntuale caricamento dei
dati on line sulla piattaforma PON-AS;

predisposizione, somministrazione e tabulazione di test ed esercitazioni per la
valutazione in ingresso, formativa e sommativa;

redazione di una relazione finale sulle attivita svolte e sulle competenze in uscita conseguite
dagli allievi;

partecipazione agli incontri e collaborazione con gli addetti alla valutazione, i tutor e il
Gruppo Operativo di Piano per la predisposizione di materiali utili alle attivita e alla
valutazione in itinere e finale;

elaborazione di documentazione relativa alle attivita svolte.

I contratti d’opera e gli incarichi stipulati, potranno essere revocati in qualunque
momento e senza preavviso ed indennita di sorta per fatti /0 motivi tecnico operativi e
finanziari che impongano ’annullamento dell’attivita corsuale.



http://www.icsanvitoionio.it/

PARTECIPAZIONE - COMPENSI

Le attivita saranno retribuite secondo i parametri come da tabella fissata dalla U.E. relativa
al Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” 2007-2013.

Il compenso totale sara corrisposto al termine delle attivita, entro 30 gg all’
erogazione reale del finanziamento da parte del MIUR, dato che lo scrivente é
solo gestore e non finanziatore di tutte le prestazioni previste dal presente bando.

La retribuzione ¢ onnicomprensiva delle funzioni e dei compiti previsti dall’ incarico, delle
spese di trasporto, degli oneri contributivi, assicurativi e fiscali. Essa non da luogo a trattamento
previdenziale e/o assistenziale né a TFR.

Gli interessati dovranno svolgere le attivita nel rispetto del Decreto Legs.196/03 in materia di
privacy.

La domanda, completa di allegati, dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico e dovra
pervenire a mano 0 a mezzo raccomandata entro e non oltre le ore 12:00 del 29 magaio
2013;

sul plico chiuso dovranno essere indicati il mittente e la dicitura esperto PON con il titolo
del progetto; non fara fede la data del timbro postale.

E possibile candidarsi per pil progetti ma al candidato collocato in posizione utile nella
graduatoria relativa a ciascun corso sara attribuito un solo incarico.

GRADUATORIA

Il gruppo di progetto si riunira giorno 29/05/2013 ore 16,45 per 1’ apertura delle buste con
seduta pubblica. Procedera poi alla valutazione comparativa dei curricula e compilera una
graduatoria  provvisoria, che sara affissa all’albo  della Scuola e sul sito web:
www.icguardavalle.it il _30/05/2013.

Eventuali ricorsi avverso la graduatoria prowvvisoria dovranno pervenire in segreteria entro
cinque giorni dalla data della sua pubblicazione.
La graduatoria definitiva verra pubblicata in data 05/06 /2013.

La selezione avverra tramite appositi criteri di valutazione predisposti dal GOP, approvati dal
collegio docenti e consiglio d’Istituto, allegati al bando.

L’incarico verra assegnato al nominativo che occupera il primo posto utile nella graduatoria
in caso di rinuncia od impedimento ad assumere 1’incarico, si scorrera la relativa graduatoria.

L’ attribuzione dell’ incarico sara comunque effettuata anche in presenza di un solo
curriculum corrispondente alle esigenze progettuali e ai criteri indicati per la valutazione.

A parita di punteggio I’ incarico sara attribuito al candidato piu giovane.

Copia del presente bando € pubblicata all’albo della scuola, inviata al’USP, con cortese
richiesta di pubblicizzazione e affissione all’albo, alle istituzioni scolastiche della provincia di
Catanzaro, ed e consultabile sul sito www.icguardavalle.it.



http://www.icguardavalle/
http://www.sanvitoionio.it/

TUTELA DEI DATI PERSONALI
I dati inviati all’ Istituto saranno sottoposti al trattamento previsto dal D.Lgs. 196/03 e
successive modifiche e integrazioni sulla base del consenso espressamente indicato dagli
interessati contestualmente alla domanda di partecipazione alla selezione.

INFORMAZIONI

L’ufficio di segreteria riceve il pubblico tutti i giorni dalle ore 10,30 alle ore 12,00;
per informazioni n. tel. 0967/82130

GUARDAVALLE 20 MAGGIO 2013
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Giuseppe FIRETTO

ALLEGATI:

« DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
* GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI
+ CURRICULUM FORMATO EUROPEO



